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2025. év

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

"HAVER" Informális Zsidó Oktatási Alapítvány

Az egyszerűsített éves beszámoló mérlege Adatok ezer forintban

Előző év Előző év
helyesbítése Tárgyév

ESZKÖZÖK (AKTÍVÁK)

A. Befektetett eszközök 128 0 92

I. Immateriális javak

II. Tárgyi eszközök 128 92

III. Befektetett pénzügyi eszközök

B. Forgóeszközök 7 277 0 8 682

I. Készletek

II. Követelések 1 39

III. Értékpapírok

IV. Pénzeszközök 7 276 8 643

C. Aktív időbeli elhatárolások

ESZKÖZÖK ÖSSZESEN 7 405 0 8 774

FORRÁSOK (PASSZÍVÁK)

D. Saját tőke -1 362 0 1 469

I. Induló tőke/jegyzett tőke 100 100

II. Tőkeváltozás/eredmény -2 153 -1 461

III. Lekötött tartalék

IV. Értékelési tartalék

V. Tárgyévi eredmény alaptevékenységből (közhasznú
tevékenységből) 691 2 830

VI. Tárgyévi eredmény vállalkozási tevékenységből

E. Céltartalékok

F. Kötelezettségek 253 0 7

I. Hátrasorolt kötelezettségek

II. Hosszú lejáratú kötelezettségek

III. Rövid lejáratú kötelezettségek 253 7

G. Passzív időbeli elhatárolások 8 514 7 298

FORRÁSOK ÖSSZESEN 7 405 0 8 774
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2025. év

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

"HAVER" Informális Zsidó Oktatási Alapítvány

Az egyszerűsített éves beszámoló eredménykimutatása Adatok ezer forintban

Alaptevékenység Vállalkozási tevékenység Összesen

előző év előző év
helyesbítése tárgyév előző év előző év

helyesbítése tárgyév előző év előző év
helyesbítése tárgyév

1. Értékesítés nettó árbevétele 854 543 854 0 543

2. Aktivált saját teljesítmények értéke 0 0 0

3. Egyéb bevételek 23 423 26 699 23 423 0 26 699

ebből:
- tagdíj 0 0 0

- alapítótól kapott befizetés 0 0 0

- támogatások 23 423 26 697 23 423 0 26 697

ebből: adományok 2 165 6 599 2 165 0 6 599

4. Pénzügyi műveletek bevételei 28 6 28 0 6

A. Összes bevétel (1+-2+3+4) 24 305 0 27 248 0 0 0 24 305 0 27 248

ebből: közhasznú tevékenység bevételei 23 451 26 697 23 451 0 26 697

5. Anyagjellegű ráfordítások 4 221 7 349 4 221 0 7 349

6. Személyi jellegű ráfordítások 18 595 16 572 18 595 0 16 572

ebből: vezető tisztségviselők juttatásai 5 707 9 379 5 707 0 9 379

7. Értékcsökkenési leírás 28 120 28 0 120

8. Egyéb ráfordítások 343 35 343 0 35

9. Pénzügyi műveletek ráfordításai 1 182 342 1 182 0 342

B. Összes ráfordítás (5+6+7+8+9) 24 369 0 24 418 0 0 0 24 369 0 24 418

ebből: közhasznú tevékenység ráfordításai 0 0 0

C. Adózás előtti eredmény (A-B) -64 0 2 830 0 0 0 -64 0 2 830

10. Adófizetési kötelezettség 0 0 0

D. Tárgyévi eredmény (C-10) -64 0 2 830 0 0 0 -64 0 2 830
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Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

"HAVER" Informális Zsidó Oktatási Alapítvány

Az egyszerűsített éves beszámoló eredménykimutatása 2. Adatok ezer forintban

Tájékoztató adatok
Alaptevékenység Vállalkozási tevékenység Összesen

előző év előző év
helyesbítése tárgyév előző év előző év

helyesbítése tárgyév előző év előző év
helyesbítése tárgyév

A. Központi költségvetési támogatás 0 0 0

ebből: - normatív támogatás 0 0 0

B. Helyi önkormányzati költségvetési támogatás 5 000 5 000 5 000 0 5 000

ebből: - normatív támogatás 0 0 0

C. Az Európai Unió strukturális alapjaiból, illetve a
Kohéziós Alapból nyújtott támogatás 0 0 0

D. Az Európai Unió költségvetéséből vagy más
államtól, nemzetközi szervezettől származó
támogatás

11 210 12 892 11 210 0 12 892

E. A személyi jövedelemadó meghatározott
részének az adózó rendelkezése szerinti
felhasználásáról szóló 1996. évi CXXVI.törvény
alapján átutalt összeg

256 207 256 0 207

F. Közszolgáltatási bevétel 0 0 0

G. Adományok 0 0 0

Könyvvizsgálói záradék
Az adatok könyvvizsgálattal alá vannak támasztva. Igen Nem
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1. Szervezet / Jogi személy szervezeti egység azonosító adatai

1.1 Szervezet

"HAVER" Informális Zsidó Oktatási Alapítvány

1.2 Székhely

Irányítószám: 1075 Település: Budapest

Közterület neve: Rumbach Sebestyén Közterület jellege: utca

Házszám: 11-13 Lépcsőház: Emelet: Ajtó:

1.1 Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely

Irányítószám: Település:

Közterület neve: Közterület jellege:

Házszám: Lépcsőház: Emelet: Ajtó:

1.3 Ügyszám: 0700 / Pk 63543 / 2002

1.4 Nyilvántartási szám: 07 01 0000734

1.5 Szervezet / Jogi személy szervezeti egység adószáma: 18494259-1-42

1.6 Szervezet / Jogi személy szervezeti egység képviselőjének neve: Dr Szeszler Anna

2. Tárgyévben végzett alapcél szerinti és közhasznú tevékenységek bemutatása

3. Közhasznú tevékenységek bemutatása (tevékenységenként)

3.1 Közhasznú tevékenység megnevezése: Oktatás, nevelés, ismeretterjesztés

3.2 Közhasznú tevékenységhez kapcsolódó közfeladat, jogszabályhely: 2001.évi LVIV.tv.

3.3 Közhasznú tevékenység célcsoportja: Általános iskolás, középiskolás, egyetemista korosztály

3.4 Közhasznú tevékenységből részesülők létszáma:
3.5 Közhasznú tevékenység főbb eredményei:
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Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

"HAVER" Informális Zsidó Oktatási Alapítvány

Adatok ezer forintban5. Cél szerinti juttatások kimutatása

5.1 Cél szerinti juttatás megnevezése Előző év Tárgyév

SZJA 1% 256 207

5.2 Cél szerinti juttatás megnevezése Előző év Tárgyév

Erzsébetvárosi Önkormányzat 5 000 5 000

5.3 Cél szerinti juttatás megnevezése Előző év Tárgyév

Cél szerinti juttatások kimutatása (összesen) 5 256 5 207

Cél szerinti juttatások kimutatása (mindösszesen) 5 256 5 207

6. Vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatás

6.1 Tisztség Előző év (1) Tárgyév (2)

Alapítvány Vezető 8 750 9 379

6.2 Tisztség Előző év (1) Tárgyév

A. Vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatás (mindösszesen) 8 750 9 379
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Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:
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7. Közhasznú jogállás megállapításához szükséges mutatók Adatok ezer forintban

Alapadatok Előző év (1) Tárgyév (2)

B. Éves összes bevétel 24 305 27 248

ebből:

C. A személyi jövedelemadó meghatározott részének az adózó rendelkezése
szerinti felhasználásáról szóló 1996. évi CXXVI. törvény alapján átutalt összeg 256 207

D. Közszolgáltatási bevétel 0 0

E. Normatív támogatás 0 0
F. Az Európai Unió strukturális alapjaiból, illetve a Kohéziós Alapból nyújtott
támogatás 0 0

G. Korrigált bevétel [B-(C+D+E+F)] 24 049 27 041

H. Összes ráfordítás (kiadás) 24 369 24 418

I. Ebből személyi jellegű ráfordítás 18 595 16 572

J. Közhasznú tevékenység ráfordításai 0 0

K. Adózott eredmény -64 2 830

L. A szervezet munkájában közreműködő közérdekű önkéntes tevékenységet
végző személyek száma (a közérdekű önkéntes tevékenységről szóló 2005. évi
LXXXVIII. törvénynek megfelelően)

Erőforrás ellátottság mutatói Mutató teljesítése

Igen Nem

Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft]

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0]

Ectv. 32. § (4) c) [(I1+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25]

Társadalmi támogatottság mutatói Mutató teljesítése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02]

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5]

Ectv. 32. § (5) c) [(L1+L2)/2>= 10 fő]
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Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:
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CSATOLT MELLÉKLETEK
(Melléklet típusonként csak 1 dokumentum csatolható)

1. Megjelenítésre kerülő mellékletek

PK-1142-01 Könyvvizsgálói jelentés
Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-1142-02 Szöveges beszámoló Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-1142-03 Kiegészítő melléklet Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

2. Megjelenítésre nem kerülő mellékletek

PK-1142-04 Meghatalmazás Melléklet csatolva:
jogosultság igazolása, amennyiben nem a szervezet saját Cégkapuján vagy nem a
bejegyzett képviselő Ügyfélkapuján keresztül kerül előterjesztésre a beszámoló Eredetivel rendelkezik:
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Bevezető 

2025 a Haver Alapítvány életében a nagy változások éve volt: több mint duplájára nőtt kortárs 

önkéntes csapatunk, valamint a budapestiek mellett pécsi és szegedi zsidó fiatalokkal is bővült 

közösségünk. Ez utóbbi lehetőséget teremt számunkra, hogy helyi szinten még inkább jelen 

legyünk ezen régiókban, még több foglalkozást tartsunk. Szakmai stábunkban és a 

kuratóriumunkban is több változás történt. Szakmai stratégiánk mentén haladva kompletten 

újragondoltuk egyik foglalkozásunkat egy szakértői csapat és a kortárs önkénteseink segítségével, 

folyamatosan programokat szerveztünk közösségünknek, de mindemellett legnagyobb hangsúlyt 

ebben az évben is oktatási tevékenységünk fenntartására helyeztünk: 2025-ben 23%-kal több 

tanulót értünk el, mint az előző évben. 

 

Változások a szervezetben 

A Haver Alapítvány stábja szinte teljesen megújult a 2025-ös évben: új forrásteremtési 

koordinátort köszönthettünk Grunzó Zsófi távozása után Heindl Katica személyében, valamint, a 

Haver történetében először lehetőségünk volt egy önkéntes koordinátor felvételére is, amely 

pozíciót Mészáros Bence önkéntesünk töltötte be.  

Kuratóriumunkban Szeszler Annát Büchler Tamás és Dés Julcsi 

váltotta, bevezetve a Haverben a társelnök intézményét, valamint 

új kurátorral is gazdagodott a kuratórium Tordai Bence 

személyében. Bence önkéntesként, a szakmai csapat tagjaként, 

valamint legutóbbi szerepében a Mozaik Hub vezetőjeként is 

segítette hosszú évekig a Havert, ezért nagy öröm számunkra, 

hogy csatlakozott ilyen formában is a munkánkhoz. 

 

Iskolai foglalkozások és egyéb oktatási tevékenységek 

2025-ben 1950 diákot értünk el 76 a nem-formális oktatási 

módszertanunkra épülő kiscsoportos foglalkozással, amelynek 

22%-a volt vidéki iskola. Zsidónegyed-sétánk volt a tavalyi 

évben a legnépszerűbb, 25-öt tartottuk belőle. További 20 

alkalommal Identitást, 14-szer Kishavert, ötször Szakácskönyv a 



túlélésért elnevezésű foglalkozásunkat, illetve háromszor a Dilemma-kávéházat vittük diákoknak 

2025-ben. A megújított Szakácskönyv a túlélésért foglalkozásunk új formátumban, Szakácskönyv 

az emberségért címen a tesztfázisból már hivatalosan is az iskolákba is került, „élesben” is vittük 

már két iskolába már az év végén. Ezek mellett egy egész tanévet átölelő Haver óra keretében 

több alkalommal látogattunk el a BZSH Scheiber Sándor Gimnázium és Általános Iskola végzős 

gimnáziumi osztályaihoz. 

A Szakácskönyv a túlélésért elnevezésű foglalkozásunk 

megújítása egy teljes évet felölelő szakmai munka volt, 

amelyen egy komoly szakértői csapattal volt lehetőségünk 

együttműködni: Kriza Borbála holokausztkutató, Tóth László 

pedagógus, Illés Márton, rendező, színházi szakember, Fritz 

Zsuzsa, kurátorunk és Barna Lili önkéntesünk vett részt ebben 

a munkában, emellett a szokásos éves nyári elvonulásunkon 

kortárs önkéntesközösségünket is bevontuk a munkába, 

bizonyos részeit velük együtt fejlesztettük ki. A megújításra 

azért volt szükség, mert a Gólem Színház által színpadra állított tantermi verzió felvett változata, 

amelyet lejátszottunk a diákoknak a foglalkozás előtt úgy ítéltük meg, hogy nem köti már le a 

diákok figyelmét, akik a felgyorsult világban már nem tudnak 50 percig egy képernyőt nézni. A 

Haver Alapítványnál alapvető fontosságúnak gondoljuk, hogy olyan foglalkozásokat kínáljunk a 

diákoknak, amelyek amellett, hogy mind a módszertan, mind a pedagógiai célok tekintetében 

megfelelő szakmai megalapozottságúak, rezonálnak a mai diáksággal, amennyire csak lehetséges 

az ő ritmusukra és érdeklődési körükre szabottak. A Dutch Jewish Humanitarian Fund által is 

támogatott foglalkozásmegújítást annak végiggondolásával kezdtük, hogy miért gondoljuk 

fontosnak a holokauszt témáját feldolgozni, ezzel milyen célokat szeretnénk elérni szervezeti 

szinten, valamint egyúttal azt is felmértük, hogy kortárs önkéntesközösségünk hogyan viszonyul 

a holokauszt témaköréhez és hogyan képzeli az arról való oktatást. Ezen alapok mentén a 

következő fázisban azt próbáltuk meg összeszedni a szakértői csapattal, hogy milyen legyen az a 

foglalkozás, amely céljainkat leginkább elérhetővé teszi, azaz felkelti a diákok érdeklődését és 

ezáltal megfogalmazott üzeneteink is értő fülekre találnak. A 90 perces, teljes mértékben 

interaktív foglalkozás 4 szakértői találkozó, az elvonulás alkalmával egy délutánt átölelő workshop 

és 4 teszt alkalom után nyerte el végleges formáját, amely után előkészítettük a kapcsolódó 

oktatási eszközöket is.  

A Szakácskönyv a túlélésért színdarab és ahhoz kapcsolódó foglalkozás során már feldolgozott 

élettörténet mellett két másik élettörténetet is beemeltünk, amelyek oktatási célú használatát 

egyik szakértőnk, az interjúk készítője, Kriza Borbála ajánlotta, aki az interjúkat a Washingtoni 



Holokauszt Múzeum számára készítette. A tesztalkalmakat követően be is tanítottuk 

önkénteseinknek egy félnapos tréning keretében a foglalkozás végleges formátumát. Az alkalom 

igen meghittre sikerült, hiszen két meghívott szakértőt is üdvözölhettünk: egyikük Czingel Szilvia 

volt, aki a Szakácskönyv a túlélésért című előadás és feldolgozó foglalkozás során feldolgozott 

életútinterjút készítette és nem mellesleg a meginterjúvolt holokauszttúlélő, Endrei Hedvig 

rokona is volt, illetve velünk volt a Kriza Borbála által készített 

egyik interjú interjúalanyának unokája is. Meséltek a két 

holokauszttúlélőről, amely így sokkal személyesebbé és 

átélhetővé tette élettörténetüket a kortárs önkénteseink 

számára. A betanulást követően egy értékelő workshop 

következett a szakértői csapattal, majd ezután a foglalkozás 

Szakácskönyv az emberségért megújított címmel már az 

iskolákba is tudott kerülni a tanév végén, ahol rendkívül pozitív 

visszajelzéseket kaptunk rá. Terveink szerint a jövőben 

elsősorban ezt a verziót visszük majd az iskolákba, ha a holokauszt tematikájában hívnak minket, 

de amennyiben megszervezhető a Gólem Színházzal a tantermi előadás „élő” változata a felvett 

verzió helyett, úgy a jövőben is nyitottak vagyunk erre a verzióra is. 

A 2025-ös évben egy másik egész évet felölelő projektünk a Pécsett megvalósuló „Be present” 

kezdeményezésünk volt, amely cím egyszerre fejezte ki, hogy a helyi jelenlétünket szerettük volna 

növelni a városban és annak környékén, illetve, hogy a zsidóságról ne csak múlt időben, hanem 

jelen időben is beszéljünk, illetve mutassuk is meg közösségünk sokszínűségét kortárs zsidó 

önkénteseink segítségével. Az ehhez a kezdeményezéshez az EPNA nemzetközi szervezet által 

elnyert sikeres pályázatunk keretében megvalósítottunk egy toborzó eseményt Pécsett élő zsidó 

fiataloknak, akiket egy későbbi alkalommal ki is képeztünk Haver önkéntesnek. Továbbá, a 

nagyobb helyszíni jelenlét érdekében 

pécsi pedagógusoknak is szerveztünk egy 

bemutató eseményt, valamint Pécsett 

tartottunk hátrányos helyzetű, tanodában 

tanuló gyerekeknek Kishavert, valamint 

gimnazistáknak és egy roma 

szakkollégium hallgatóinak is Identitás, 

valamint Zsidónegyed-séta 

foglalkozásokat. 

2025-ben kezdődött egy, a BZSH Scheiber Sándor Általános Iskola és Gimnáziummal közösen 

megvalósuló projektünk is, amely a 2026-ban végződő tanévben is folytatódni fog. Az 



együttműködés keretében a gimnázium végzős hallgatóinak egy egész éven át „Haver órát” 

tartunk két-háromhetente, amely keretében betanítjuk nekik a foglalkozásainkat, és azok 

oktatásmódszertani, szociológiai és szociálpszichológiai hátteréről is tartunk interaktív 

előadásokat. Emellett a kortárs antiszemitizmusról is beszélgetünk velünk, valamint a 2026-os 

tanév végéig a Haver óra keretében arra kérjük 

őket, hogy az antiszemitizmus kihívásaira adjanak 

valamely kreatív választ egy létrehozott 

produktum (például videó, színdarab, 

performansz) keretében. Az óra egyik remélt 

hozadéka, hogy több fiatal is kedvet kap majd a 

kortárs önkéntesközösségünkhöz való 

csatlakozáshoz a ballagást követően. Ezt a 

kezdeményezésünket egy sikeresen elnyert 

pályázat keretében támogatja a Strategic Dialogue 

gGmbH.  

A diákok minden alkalom után kitöltött visszajelzéseikben 

nagyjából hasonló témákat érintettek mint az azt 

megelőző években: a legtöbben tartalom tekintetében 

arról beszéltek, hogy sok mindent megtudtak a 

zsidóságról és annak sokszínűségéről, történelméről, 

szokásairól, kultúrájáról és helyszíneiről az Identitás, 

Szakácskönyv a túlélésért, Szakácskönyv az emberségért, Dilemma-kávéház és Zsidónegyed-séta 

foglalkozásunk alatt. Kishaver esetében, a részben eltérő téma miatt, amit leginkább kiemeltek 

tartalom tekintében, az az identitás és sztereotípia fogalmának megismerése, valamint saját és 

társaik identitásának megismerése az interaktív feladatoknak köszönhetően. A tartalom mellett a 

formára is rengeteg pozitív visszajelzés érkezett: szignifikáns azon visszajelzések aránya, amelyek 

a nyitott, oldott légkört, a tabuk nélküli beszélgetéseket és a játékos, interaktív, gondolat- és 

vitaébresztő feladatokat emelik ki. Emellett feltűnően 

megnőtt azon visszajelzések aránya, amelyek a kortárs 

önkéntesek fiatalságát emelik ki pozitívumként, akikkel 

könnyen megtalálták a közös hangot és hamar meg 

tudtak nyílni előttük. Ez utóbbi azzal a ténnyel is 

összefügghet, hogy az utóbbi évben csapatunk jelentős 

„fiatalításon” ment keresztül, önkénteseink többsége 

jelenleg húszas évei elején jár. Az alábbiakban azon 

visszajelzések közül párat szó szerint idézünk, amelyek arra a kérdésre válaszoltak, hogy mi 



tetszett a legjobban, vagy milyen újdonságot tanultak a foglalkozáson. Hasonló tartalmú válaszok 

nagy arányban szerepeltek a 2025-ben kitöltött kérdőívek között. 

„Szabadon és őszintén ki lehetett fejezni a gondolatainkat” 

„Hogy közelebbről megismertem a zsidóságot.” 

„Az 5 dolog, ami közül választhattunk (sorsközösség, vallás, nép, hagyomány, személyes érzet) 

nagyon validak voltak.” 

„Az osztály együtt dolgozott.” 

„Nem egy teremben lévő előadás volt, hanem interaktív séta és élőben láttuk a dolgokat.” 

„Fiatalok voltak és hamar meg lehetett nekik nyílni.” 

A visszajelzések azt mutatják, hogy a gondos szakmai előkészítéssel megalkotott és kortárs zsidó 

önkéntesek által megtartott foglalkozások a zsidóságot közelebb hozzák a diákokhoz és olyan 

élményben részesítik őket, amely saját identitásukkal kapcsolatban is elgondolkodtatja őket, 

mindezáltal hozzájárulva ahhoz, hogy kritikusan gondolkodjanak és rezilienssé váljanak az 

antiszemitizmussal és a gyűlölet egyéb formáival szemben is. 

 

Kortárs önkéntesközösség 

Nagy előrelépés szervezetünk életében, hogy 

Budapesten kívül két nagyvárosban, Pécsett és 

Szegeden is sikerült a 2025-ös év során önkénteseket 

toboroznunk. Az ő csapatunkba történő integrálása a 

tavalyi év folyamán elindult, amit a 2026-os évben is 

folytatni fogunk. 

Már hagyománynak számít, hogy a kortárs önkéntesközösségünk számára különböző témák 

mentén szervezzük az éves programokat. 2025-ben a tematikánk az egyéb sérülékeny csoportok 

megismerése volt. Úgy gondoljuk, hogy akkor tudunk hitelesen beszélni a zsidóságról, ha 

empatikusak vagyunk más közösségekkel és sérülékeny csoportokkal is. Így a „HaveRoadShow” 

fantázianévre hallgató sorozat keretében ellátogattunk év elején a Független Színház egy 

előadására, ahol a romák helyzetét feldolgozó színdarab után lehetőségünk volt a nagyrészt roma 

alkotókkal beszélgetni a roma és a zsidó kisebbségi lét hasonlóságairól és különbségeiről, 

valamint többet megtudni a roma közösség helyzetéről. Részt vettünk a Labrisz Egyesület egyik 

workshopján, akik meséltek nekünk a hazai leszbikusok helyzetéről, valamint Identitást 

foglalkozást tartottunk a budapesti és a pécsi Pride hónaphoz kapcsolódóan az érdeklődő felnőtt 

közönségnek. A csapatépítést szolgálta a nyári leányfalui elvonulásunk, ahol amellett, hogy 

kikapcsolódtunk, dolgoztunk a Szakácskönyv az emberségért foglalkozásunkon, valamint az 



idősebb Haver önkéntesek bevonásával 

mentorprogramot alakítottunk ki az újonnan 

csatlakozóknak. Úgy gondoljuk, hogy a Haver több mint 

két évtizedes történetében felhalmozott tudás és 

tapasztalat ezen módon átöröklődhet az új 

generációnak, és biztosítottá válik, hogy a Haver staffon 

túl közvetlen segítséget is kapjanak felmerülő 

kérdéseikre, dilemmáikra közösségünk tapasztaltabb 

tagjaitól. Az év során mindezek mellett közös 

beüléseket, kötetlen beszélgetéseket is szerveztünk annak érdekében, hogy a csapat még jobban 

összekovácsolódjon. Év végén pedig kurátorainkkal, támogatóinkkal és partnereinkkel együtt 

ünnepeltük az év sikereit egy vacsora keretében a Gólem Színházban. 

Nemzetközi kapcsolatok 

A Haver Alapítvány továbbépítette 2025 során nemzetközi beágyazottságát. Mindkét európai 

szintű szakmai, antiszemitizmus elleni fellépést elősegítő szervezetben, az ENCATE-ban 

(European Network for Countering Antisemitism through Education) és az EPNA-ban (European 

Practitioners Network Against Antisemitism) is aktívan jelen voltunk, mindkét szervezet által 

meghirdetett pályázaton nyertünk és sikeres pályázatokat valósítottuk meg. Míg az EPNA 

támogatásával a „Be Present” projektünk valósult meg, addig az ENCATE támogatása segítségével 

eljutottunk egy szakmai tapasztalatcserére Belgrádba testvérszervezetünkhöz, a Haver 

Szerbiához. A négynapos intenzív exchange 

program keretében hosszú idő után újra 

mélyebben megismerhettük egymás futó 

projektjeit, és közös terveket is készítettünk. A 

szorosabb együttműködés zálogául az év folyamán 

több pályázatot is beadtunk közösen, többek 

között egy Európai Uniós CERV pályázatot, a Haver 

történetében először fő pályázóként. Társelnökünk, Büchler Tamás a Haver delegáltjaként 

továbbra is részt vett az ENCATE Network Felügyelő Bizottságában az év során és a szervezet 

találkozóján is képviselte szervezetünket. 

Nemzetközi kapcsolataink egy másik fontos partnere volt 2025-ben a SCORA (School Against 

Racism and Antisemitism), amely kezdeményezés keretében tavasszal több mint 30 izraeli és 

német pedagógusnak tartottunk előadásokat és bemutató workshopokat, majd, ennek 



folyományaként, több Budapestre érkező izraeli és német diákcsoportnak tartottunk 

workshopokat. 

Kommunikáció és társadalmi bázisépítés 

2025-ben teljesen megújult a honlapunk, ahova az aktuális információkon túl felkerült aktuális 

szakmai stratégiánkról is egy összefoglaló, valamint egy szakmai háttéranyag is módszertanunk 

alapjairól. 

Ebben az évben is profi kommunikációs munkatárs felelt a szervezet kommunikációjáért: 

folyamatosan osztottunk meg híreket munkánkról, sikereinkről közösségi média felületeinken, és 

számos új követőre tettünk szert minden oldalunkon. Posztjainkban a zsidó ünnepekről, jelentős 

eseményekről is beszámoltunk az Alapítványunkhoz szorosan kötődő eseményeken túl.  

2025-ben is megszerveztünk nagykövetes adománygyűjtő 

kampányunk, ezúttal „Haverral újul a magyar Ugar — rajtad is 

múlik, ne legyél fukar” címmel, amely során nyolc nagykövetünk 1 

505 000 forintot gyűjtött össze a Havernak. A kampány 

részeként három nagykövetünk (két önkéntesünk és egy 

pedagógus, akivel rendszeresen együttműködünk), 

megszervezték a Haver történetének első adománygyűjtő 

vacsorát a Közgazdasági Politechnikumban, ahol az érdeklődők a 

támogatás mellett a Haverről hallhattak, valamint a 

Nagyköveteink által készített zsidó és izraeli ételeket 

kóstolhattak. Az alkalom után a résztvevők közül egy személy 

rendszeres adományozónkká vált, valamint az egyik Nagykövetünk kampánya hatására egy új 

kortárs önkéntesünk is csatlakozott a csapatunkhoz. 

 



KIEGÉSZÍTŐ MELLÉKLET 

A 

"HAVER" Informális Zsidó Oktatási Alapítvány 2025. évi beszámolójához 

I. A szervezet azonosító adatai, bemutatása 

Név: "HAVER" Informális Zsidó Oktatási 

Alapítvány 

Székhely: 

Bejegyző határozat száma: 

1075 Budapest, Rumbach Sebestyén utca 11-

13. 

Nyilvántartási szám: 07-01-0000734 Székesfehérvári Törvényszék 

Szervezetünk jogállása: nincs közhasznú jogállás 

A számviteli poli@ka főbb vonásai 

A beszámoló összeállításánál alkalmazoA szabályrendszer 

A számviteli törvényben rögzíteA alapelvek, értékelési előírások alapján alakítoAuk ki az 

adoAságainknak, körülményeinknek leginkább megfelelő, a törvény végrehajtásának módszereit, 

eszközeit meghatározó számviteli poli@kánkat. 

A számviteli poli@kánk a beszámolási kötelezeAséget, a valós vagyoni, pénzügyi és jövedelmi 

helyzetről készülő beszámolót helyezi előtérbe. A törvény alapján a megbízható és valós összképet 

adó információszolgáltatást és az ezt biztosító alapelveket a könyvvezetés során szervezetünk 

folyamatosan szem előA tartoAa. 

Jogszabályi háAér 

2011. évi CLXXXI. törvény: egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek 

működéséről és támogatásáról 

2011. évi XLXXXI. törvény: a civil szervezetek bírósági nyilvántartásáról és az ezzel összefüggő eljárási 

szabályokról 

479/2016 (XII.28.) Korm. rendelet a számviteli törvény szerin@ egyéb szervezetek beszámoló készítési 

és könyvvezetési sajátosságairól 

350/2011 (XII. 30.) Kormányrendelet: a civil szervezetek gazdálkodása, az adománygyűjtés és a 

közhasznúság egyes kérdéseiről 

1. A beszámolási forma: 

A Civil szervezet a számviteli törvényben, valamint az egyéb szervezetek könyvvezetéséről szóló 

kormányrendeletben meghatározoA szabályok alapján készíteAe el a beszámolóját. 

· EgyszerűsíteA éves beszámoló, amelynek tagolása megfelel az egyéb szervezetek könyvvezetéséről 

szóló kormányrendelet 3-es és 4 sz mellékletének! 

· 

Az eredmény-kimutatása: Összköltségeljárással készült, formája: a kormányrendelet 5 sz. melléklete 

szerin@. 



Szervezetünk vállalkozási tevékenységet folytat, ezért eredménykimutatását alap- és vállalkozási 

tevékenységére vonatkoztatva külön-külön, és összevont összeggel is elkészí@! 

· 

ÁAérés más formájú beszámolóra csak a törvényi határérték túllépés, vagy egyéb jogszabályi előírás 

miaA lehetséges. 

2. A beszámoló készítésével kapcsolatos időpontok: 

· Az üzle@ év megegyezik a naptári évvel! 

· A mérleg fordulónapja:  2025. december 

31. 

· A mérlegkészítés időpontja: 2026  május 31. 

3. A beszámoló készítése, aláírása:  

· A beszámoló nyelve: Magyar 

· Aláíró: kuratórium 

tagja 

- Aláíró: Dr Szeszler

Anna 

4. A könyvvezetés módja és a könyvvezetéssel kapcsolatos időpontok: 

A civil szervezet a kezelésében, a használatában, a tulajdonában lévő eszközökről és azok forrásairól, 

továbbá a gazdasági műveletekről a keAős könyvvezetés keretében biztosítja, hogy az eszközökben 

és forrásokban bekövetkezeA változások a valóságnak megfelelően, folyamatosan, zárt 

rendszerben, áAekinthetően kerüljenek bemutatásra. 

5. A beszámoló közzététele: 

A közzétételi kötelezeAségét a civil szervezet elektronikus úton teljesí@. 

A civil szervezet saját honlappal rendelkezik, így beszámolója oA is közzétételre kerül! 

6. A számviteli alapelvek érvényesítése: 

A vállalkozás folytatásának elve; a teljesség elve; a valódiság elve; a következetesség elve; a  

folytonosság elve; az összemérés elve; az óvatosság elve; a bruAó elszámolás elve; az egyedi 

értékelés elve; az időbeli elhatárolás elve; a tartalom elsődlegessége a formával szemben elve; a 

lényegesség elve; a költséghaszon összevetésének elve. 

7. Összehasonlíthatóság biztosítása 

A beszámolóban minden tétel összehasonlítható az előző üzle@ év megfelelő adatával.  

 8. Könyvvizsgála@ kötelezeAség 

A közzéteA adatok könyvvizsgálaAal nincsenek alátámasztva. 

II. Az eszközöknél és forrásoknál alkalmazoA értékelési eljárások 

 1. Az eszközök értékelése: 



a) A bekerülési érték: 

· az eszközök vételekor a tényleges beszerzési ár, valamint a felhasználásig közvetlenül felmerülő 

kiadások; 

· nem pénzbeli betétként való átvételekor a létesítő okiratban, vagy annak módosításában megjelölt 

érték; 

· saját előállításkor a közvetlen költségek; 

· térítés nélküli átvételkor a piaci érték; 

· ajándékba kapoA, hagyatékként átveA, többletként fellelt eszközök 

esetében a piaci érték; · speciális elszámolást igényelnek az értékpapírok 

egyes változatai. 

b) Az értékcsökkenés leírás módszerei: 

-  a tervezeA écs leírás elszámolásának alapja az immateriális javak és a tárgyi eszközök ak@válási 

értéke; 

- ak@válás napjától egyedileg, havonta, a tervezeA leírási kulcsait alkalmazva, lineáris módon; 

vagy 

- Társaság a kisértékű (200.000 Ft) egyedi beszerzési, előállítási érték alaS tárgyi eszköz értékét 

használatbavételkor egy összegben. 

c) Az értékvesztés elszámolása és visszaírása: 

· akkor számolunk el, ha az eszközök könyv szerin@ értéke tartósan (két mérleg-fordulónapon 

fennállóan) és jelentősen (készleteknél 25 %-ot meghaladó eltérés, követeléseknél pedig az árbevétel 

2 %-a) magasabb, mint a vizsgált eszköz d) A valutás és devizás eszközök és kötelezeAségek 

értékelése: 

· 

· a valuta és devizakészletek csökkenésekor az, MNB középárfolyamon kell elszámolni; 

· 

a külföldi pénzértékre szóló követelések és kötelezeAségek állományba vétele az MNB 

középárfolyama alapján történik; 

· 

a mérlegforduló napján meglévő valuta és devizakészletek, követelések, befekteteA pénzeszközök, 

értékpapírok és kötelezeAségek értékelése az MNB által, a mérlegforduló napjára meghirdeteA 

középárfolyamon történik;  



e) Az előző évhez képest a tárgy időszakban az értékelési eljárások nem 

változtak  

2. Piaci értékelés 

A befekteteA eszközök területén értékhelyesbítést nem számoltunk el. 

 3. Valós értékelésen történő értékelés 

A Társaság nem alkalmazza a valós értékelésen történő értékelést a pénzügyi instrumentumokra. 

III. A beszámoló egyes soraihoz tartozó információk 

1. Saját részvények, saját üzletrészek bemutatása: 

A Szervezet nem rendelkezik sajátrészvénnyel, és üzletrésszel, valamint visszaváltható részvénnyel, 

szerveze@ formája okán. 

2. Információk a kötelezeAségekről 

A Társaságnak nincs olyan kötelezeAsége, amely 5 évet túli futamidejű, és zálogjoggal vagy hasonló 

joggal terhelt lenne. 

 3. Kivételes nagyságú és előfordulású bevételek, költségek és ráfordítások  

A számviteli poli@kában meghatározoA kivételes nagyságú és előfordulású bevételek, költségek és 

ráfordítások az adoA évben nem fordultak elő! 

 4. A jelentős mérleg- és eredménykimutatás sorainak bemutatása 

A Számviteli poli@ka alapján jelentősnek minősül: 

 A beszámoló egészére vonatozóan a mérleg főösszeg alapján: 20%  

- A mérlegben jelentősnek minősülő tételek: 

A mérlegben jelentősnek minősülő tétel a beszámolási időszakban nem volt! 

- Az eredménykimutatásban jelentősnek minősülő tételek: 

Az eredménykimutatásban jelentősnek minősülő tétel a beszámolási időszakban nem volt! 

IV. Tájékoztató adatok 

 1. A tárgyévi munkavállalói létszám, bér, személyi jellegű egyéb kifizetésének bemutatása 

 A foglalkoztatoA munkavállalók átlagos létszáma: 2 fő 



 2. A vezető @sztségviselők, igazgatóság, felügyelő bizoAság által a beszámolási időszakban felveA  

- A vezető @sztségviselőknek a tárgy évben adoA előleg, vagy kölcsön nem volt.  

- A Szervezetnél felügyelő bizoAság nem működik. 

A felügyelő bizoAság nevében vállalt garancia nincs.  

 3. Az adózoA eredmény felhasználására teA javaslat: 

Osztalék jóváhagyásra a civil szervezetnél nem kerülhet sor, ennek értelmében szervezetünk 

eredményét nem osztja fel! 

 4. A Kapcsolt felekkel bonyolítoA ügyletek 

A Szervezetnél a tárgy évben nem volt olyan kapcsolt felekkel bonyolítoA ügylete, amely lényeges 

leA volna, és nem a szokásos piaci feltételek közöA valósult meg. 

 5. Kapcsolt vállalkozásokkal szembeni tranzakciók 

A Szervezetnek nincs kapcsolt vállalkozásokkal szemben a Szt.-ben nevesíteA követelése és 

kötelezeAsége. 

 6. A mérlegben meg nem jelenő kötelezeAségekről  

A beszámolási időszakban nem keletkezeA olyan kötelezeAség, amely a könyvekbe ne került volna 

be, viszont a beszámoló, illetve a társaság gazdasági helyzetének a megítélése szempontjából 

jelentőséggel bírna.  

 7. A közhasznú jogállású szervezetek támogatásainak bemutatásáról 

Szervezetünk közhasznú jogállással nem rendelkezik, ezért a támogatásainkra vonatkozó adatokat 

nem kell részleteznünk!" 

2026. május 31. 

 

Képviseletre jogosult személy aláírása Melléklet: 


